
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА КОСТРОМЫ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

№

О внесении изменений в Правила установления системы
оплаты труда работников муниципального бюджетного

учреждения города Костромы «Жилищник»

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации,
постановлением Администрации города Костромы от 3 декабря 2025 года № 2784
«Об увеличении (индексации) установленных трудовыми договорами размеров
окладов (должностных окладов), минимальных окладов (минимальных должностных
окладов) работников и руководителей отдельных муниципальных учреждений
города Костромы», руководствуясь частью 2 статьи 37, статьей 42, частью 1 статьи 57
Устава города Костромы,

П О С Т А Н О В Л Я Ю :

1. Внести в Правила установления системы оплаты труда работников
муниципального бюджетного учреждения города Костромы «Жилищник»,
утвержденные постановлением Администрации города Костромы от 1 июля 2025 года
№ 1290, следующие изменения:

1.1. в подпункте «д» пункта 2.2 слова «выплат компенсационного характера»
заменить словами «компенсационных выплат»;

1.2. в подпункте «г» пункта 3.2 слова «выплат компенсационного характера»
заменить словами «компенсационных выплат»;

1.3. в подпункте «б» пункта 3.4 слова «выплат компенсационного характера»
заменить словами «компенсационных выплат»;

1.4. в подпункте «б» пункта 3.5 слова «выплат компенсационного характера»
заменить словами «компенсационных выплат»;

1.5. пункт 4.9 изложить в следующей редакции:
«4.9. Решение об индексации (повышении) минимальных окладов, минимальных

должностных окладов, установленных приложением к настоящим Правилам, в том
числе с учетом уровня инфляции, принимается в форме постановления Администрации
города Костромы.»;

1.6. наименование раздела 5 изложить в следующей редакции:
«5. Компенсационные выплаты»;

1.7. в пункте 5.1 слова «выплаты компенсационного характера» заменить
словами «компенсационные выплаты»;

1.8. в пункте 5.2 слова «Выплаты компенсационного характера» заменить



словами «Компенсационные выплаты»;
1.9. в пункте 5.3 слова «выплатам компенсационного характера» заменить

словами «компенсационным выплатам»;
1.10. в абзаце втором пункта 8.3 слова «выплаты компенсационного характера»

заменить словами «компенсационные»;
1.11. в подпункте «б» пункта 9.1 слова «выплат компенсационного характера»

заменить словами «компенсационных»;
1.12. в пункте 9.4:
1.12.1. в подпункте «б» слова «выплаты компенсационного характера» заменить

словами «компенсационные выплаты»;
1.12.2. дополнить подпунктом «в» следующего содержания:
«в) средства на выплату заработной платы руководителя Учреждения, которая

определяется в соответствии с правилами, утверждаемыми постановлением
Администрации города Костромы.»;

1.13. приложение 1 «Минимальные оклады, должностные оклады,
устанавливаемые на основе отнесения профессий и должностей работников к
профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням, и
значения коэффициента, учитывающего квалификацию работника и сложность труда
в зависимости от профессии, должности (Кд)» изложить в новой редакции согласно
приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального
опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие
с 1 декабря 2025 года.

Временно исполняющий полномочия
Главы города Костромы А. В. Смирнов



Приложение
к постановлению

Администрации города Костромы
от «___» ______ 2026 года № _____

МИНИМАЛЬНЫЕ ОКЛАДЫ, ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ,
УСТАНАВЛИВАЕМЫЕ НА ОСНОВЕ ОТНЕСЕНИЯ ПРОФЕССИЙ И

ДОЛЖНОСТЕЙ РАБОТНИКОВ К ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ
КВАЛИФИКАЦИОННЫМ ГРУППАМ И КВАЛИФИКАЦИОННЫМ
УРОВНЯМ, И ЗНАЧЕНИЯ КОЭФФИЦИЕНТА, УЧИТЫВАЮЩЕГО

КВАЛИЦИКАЦИЮ РАБОТНИКА И СЛОЖНОСТЬ ТРУДА В ЗАВИСИМОСТИ
ОТ ПРОФЕССИИ, ДОЛЖНОСТИ (КД)

№ п/п Квалификацион-
ный уровень

Должности и профессии,
отнесенные к

квалификационному уровню

Минимальный
оклад

(минимальный
должностной

оклад), в
рублях

Коэффициент по
занимаемой

должности (Кд)

1 2 3 4 5

1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого
уровня»

1.1. 1 квалификацион-
ный уровень

Уборщик служебных
помещений, уборщик
территорий, дворник,

электромонтер по ремонту и
обслуживанию

электрооборудования, а также
наименования профессий

рабочих, по которым
предусмотрено присвоение
1, 2 и 3 квалификационных
разрядов в соответствии с

Единым тарифно-
квалификационным

справочником работ и
профессий рабочих или

Профессиональными
стандартами

9 607 1,4

2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих второго
уровня»

2.1. 1 квалификацион-
ный уровень

Водитель автомобиля, а также
наименования профессий

рабочих, по которым
предусмотрено присвоение 4 и

10 222 1,47



5 квалификационных разрядов
в соответствии с Единым

тарифно-квалификационным
справочником работ и

профессий рабочих или
Профессиональными

стандартами

3. Профессиональная квалификационная группа «Профессии рабочих первого уровня»

3.1. 1 квалификацион-
ный уровень

Слесарь – сантехник,
электрогазосварщик, маляр,

кровельщик, каменщик,
плотник, а также наименования

профессий рабочих, по
которым

предусмотрено присвоение
1, 2 и 3 квалификационных
разрядов в соответствии с

Единым тарифно-
квалификационным

справочником работ и
профессий рабочих или

Профессиональными
стандартами

9 607 1,4

4. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих
первого уровня»

4.1. 1 квалификацион-
ный уровень

Секретарь, а также
наименования других

должностей
1 квалификационного уровня

9 607 1,4

5. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих
второго уровня»

5.1. 2 квалификацион-
ный уровень

Заведующий хозяйством, а
также наименования других

должностей
2 квалификационного уровня

10 760 1,75

5.2. 4 квалификацион-
ный уровень

Мастер участка, а также
наименования других

должностей
4 квалификационного уровня

1,8

5.3. 5 квалификацион-
ный уровень

Начальник участка, а также
наименования других

должностей
5 квалификационного уровня

2,3

6. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих
третьего уровня»



6.1. 1 квалификацион-
ный уровень

Инженер, инженер по охране
труда, инженер – программист,
юрисконсульт, специалист по

кадрам, бухгалтер, экономист, а
также наименования других

должностей
1 квалификационного уровня

11 298 1,55

6.2. 5 квалификацион-
ный уровень

Заместитель начальника отдела,
а также наименования других

должностей
5 квалификационного уровня

2,3

6. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих
четвертого уровня»

6.1. 1 квалификацион-
ный уровень

Начальник отдела, а также
наименования других

должностей
1 квалификационного уровня

11 836 2,24

7. Профессиональная квалификационная группа должностей работников архитектуры и
градостроительной деятельности

7.1 1 квалификацион-
ный уровень

Инженер-сметчик, а также
наименования других

должностей
1 квалификационного уровня

11 298 1,55

Минимальные должностные оклады по профессиям и должностям работников, не отнесенным к
профессиональным квалификационным группам и квалификационным уровням, и значение

коэффициента, учитывающего квалификацию работника и сложность труда в зависимости от
профессии, должности (КД)

Специалист по закупкам 11 298 1,55



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту постановления Администрации города Костромы «Об утверждении
Правил установления системы оплаты труда работников муниципального

бюджетного учреждения города Костромы «Жилищник»

Внесение изменений в Правила установления системы оплаты труда работников
муниципального бюджетного учреждения города Костромы «Жилищник» вносится в
соответствии с постановлением Администрации города Костромы от 3 декабря 2025
года № 2784 «Об увеличении установленных трудовыми договорами размеров окладов
(должностных окладов), минимальных окладов (минимальных должностных окладов)
работников и руководителей отдельных муниципальных учреждений города
Костромы».

Дополнительное финансирование на 2025 год не требуется.

Начальник Управления
жилищно-коммунального хозяйства С. В. Белобородов


